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ELEMENTI I KRITERIJI ZA VREDNOVANJE VLADANJA UCENIKA

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), &l. 72., 73. i 76. te Pravilnika o naéinima,
postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21.), Pravilnika o kuénom
red i Statuta OS M.P.Miskina Pelekovec i nakon provedene rasprave na Ugiteljskom vijeu i Vijeéu roditelja, Skolski odbor Osnovne
Skole Mihovil Paviek Miskina Delekovec donio je na sjednici 11.3.2026. Elemente i kriterije za vrednovanje viadanja ucenika.

Jednom doneseni Elementi i kriteriji vrijede sve dok se ne javi potreba za njihovim ponovnim razmatranjem i unoSenjem promjena.

Napomena: Izrazi koji se u ovom dokumentu koriste za osobe u muskome rodu, neutralni su i odnose se na osobe muskoga i Zenskoga

spola.
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1. UVOD

Vladanje uéenika je ponaganje ugenika na nastavi i svim drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada (izvanu&ioni¢ka nastava, terenska

nastava, izlet, ekskurzija i dr.) neposredno prije nastave, tijekom $kolskih odmora te neposredno nakon nastave.
U skladu s navedenim Pravilnikom isti¢emo sljedece.

Vrednovanje vladanja ulenika obuhvata sustavno prikupljanje podataka o ponalanju ucenika i postignutim kompetencijama
prema unaprijed definiranim i prihvadenim nadinima, postupcima i elementima, a sastavnice su:

a) pradenje, tj. sustavrio uofavanje i biljeZenje zapaZanja o ponaSanju udenika prema prethodno utvrdenim elementima
od strane razrednika, uditelja i strunih suradnika

b) provjeravanje, tj. procjena napretka u ponasanju ucenika na temelju pradenja, na sjednicama Razrednih vijeca,
Utiteljskih vijeéa te individualnim razgovorima s roditeljima i uenicima

¢) ocjenjivanje, tj. pridavanje opisne vrijednosti uzorno, dobro, loSe rezultatima pradenja ulenikovog ponaSanja prema

sastavnicama ocjenjivanja vladanja.
2. OPCE NAPOMENE I SASTAVNICE PRACENJA

Biljeske o ponafanju udenika upisuju se u e-Dnevnik u rubriku Napomene (neprimjereno ponasanje tijekom odmora,
prije/nakon nastave, tijekom ostalih oblika rada) i u e-Imenik u rubriku BiljeSke (neprimjereno ponaSanje tijekom nastave). Ti podaci
razredniku sluZe za donosenje odluke o daljnjem postupanju prema uéeniku te za predlaganje ocjene iz vladanja. Biljeske treba voditi

struéno, te jasno i razumljivo za roditelje i uSenike. Biljeske sadrZe podatke o u¢eniku/cima, mjesto i vrijeme ponasanja/dogadaja, opis
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ponasanja, poduzete radnje i zaklju€ke onoga tko je uofio ponasanje i biljezi ga (razrednik, predmetni/dezurni ucitelj, struéni

suradnik, ravnatelj). Razrednik o prethodno navedenom informira roditelja.

Ugitelj/struéni suradnik/ravnatelj je duZan najprije usmeno opomenuti uéenika ne upisujuci neprimjereno ponasanje u biljeske ako
takvo ponaSanje ne podlijeZe izravnom izricanju bilo koje pedagoSke mjere (opomene, ukora, strogog ukora, preseljenja u drugu

skolu). Ako uc¢enik ne uvazi upozorenje i ponovi neprimjereno ponasanje, potrebno je isto zapisati u navedenu rubriku.

Razrednik ima obavezu:

a) na pocetku nastavne godine (na 1. satu razrednika, tj. na 1. roditeljskom sastanku) javno upoznati sve ulenike i roditelje s
Elementima i kriterijima za vrednovanje vladanja uéenika;

b) na kraju nastavne godine (na zadnjem satu razrednika na kraju nastavne godine) javno zakljuiti i priopciti, te obrazloZiti
ocjenu vladanja svakom udeniku, a u odgovarajucu rubriku Dnevnika rada za Sat razrednika upisati: ,.JJavno zakljuCivanje i
priop¢avanje ocjena vladanja uCenika™;

c) redovito informirati roditelje o vladanju u¢enika, dogovarati i poduzimati mjere za unaprjedivanje vladanja ucenika, te voditi
brigu o tome da roditelj pravovremeno dobije informaciju koju ¢e i zbog ¢ega ocjenu vladanja imati njegovo dijete na kraju nastavne
godine;

d) upozoriti ucenika ako je preSao prag odredenim brojem negativnih biljezaka koje rezultiraju izricanjem ocjena vladanja dobro

ili loge, kako bi u¢enik imao priliku popraviti vladanje do kraja nastavne godine. Razrednik ¢e upozorenje upisati u biljeske
udenika u Sat razrednika i o tome izvijestiti roditelje;

e) tijekom individualnih razgovora s roditeljima prokomentirati zabiljeske za pojedinog ucenika i obavijestiti roditelja $to je
poduzeto (zapisnik sastaviti u evidenciji o suradnji s roditeljima);

f) obavijestiti stru¢nu sluzbu kod uzastopnog ponavljanja neprimjerenih oblika ponasanja;
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g) U skladu s &1. 73. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ocjenu iz vladanja utvrduje Razredno vijece
na prijedlog razrednika na sljedeéi nadin: razrednik procjenjuje ponasanje uéenika prema sastavnicama svakog pojedinog podrucja za
svoj predmet, predmetni nastavnici iznose svoj prijedlog ocjene vladanja za svoj nastavni predmet prema biljeSkama koje su tijekom
godine zabiljeZili i na kraju razrednik daje svoj konaéni prijedlog ocjene vladanja i iznosi ga ¢lanovima Razrednog vijeca. Clanovi
Razrednog vijeéa prijedlog prihvaéaju ili odbijaju. U sludaju odbijanja, ¢lanovi Razrednog vijeca nakon razmatranja ponaSanja
utenika, donose novu ocjenu vladanja koja se potom zajedniékom odlukom prihvaca. U zapisniku sjednice toga Razrednoga vijeca
razrednik upisuje uz odgovarajuéu totku dnevnog reda zakljudak ,,Ocjene viadanja zakljucio razrednik uz misljenje i suglasnost
Razrednoga vijeéa®, tj. navodi po potrebi naglaske i zakljucke iz rasprave o ocjeni vladanja za pojedinog ucenika (ako ne postoji
suglasnost oko ocjene).

Razrednik predlaZe ocjenu vladanja za pojedinog uéenika, a Razredno vijece sa za, protiv ili suzdrzan javno glasuje o prijedlogu.

Rezultati glasovanja upisuju se u zapisnik sjednice Razrednog vijeca.

Aktivnosti u procesu vrednovanja ponalanja ucenika provode uditelji, razrednici i stru¢ni suradnici transparentno, javno

i kontinuirano, postujuéi udenikovu osobnost i dajuéi svakomu uceniku jednaku priliku.

Prilikom vrednovanja vladanja udenika treba voditi rauna o kognitivhom, emocionalnom i socijalnom stanju ucenika. Nacine,
postupke i elemente vrednovanja vladanja udenika s teSkoc¢ama uéitelji / struéni suradnici trebaju prilagoditi poteSkoéi i osobnosti
ulenika. Ako uéenik ima RjeSenjem odreden neki od primjerenih programa obrazovanja, tada se isti i upute iz istog dokumenta u
potpunosti moraju uvaZavati prilikom izricanja ocjene vladanja ucenika. U obzir se uzima da je ucenik pristojan i da na poticaj
korigira svoje pogreske i ponaSanje. Ukoliko njegove teSkoce ozbiljno naruSavaju rad ucitelja, dovode u opasnost druge ucenike i
uditelja, uéenik tada moze biti sankcioniran snizenom ocjenom vladanja. Preporucljivo je da se kao i negativno odstupajuca ponasanja,

nastave uoéavati i upisivati pozitivna ponasanja koja usmjeravaju donosenje odluke o ocjeni vladanja. Prilikom procjene odredenog
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ponalanja svakako uzimati u obzir i kontekst (okolnosti) pod kojima se ono dogodilo umjesto fokusiranja iskljugivo na samo

ponasanje.

Utenici i roditelji imaju pravoe zmati Elemente i kriterije za vrednovanje vladanja ufenika. Utenik je duZan
pridrzavati se svih pravila koja se odnose na nafine i postupke vrjednovanja vladanje uéenika te na pravila ponaSanja
ucenika u Skoli. Ukoliko se ucenik ne pridrzava navedenoga, uditelj/razrednik/struéni suradnik moZe predloZiti odredenu
pedagosku mijeru tijelu ovlaStenom za izricanje pojedine pedagoske mjere koje moZe donijeti odluku o izricanju pedagotke

mjere uceniku.

Elementi i kriteriji za vrednovanja vladanja ucenika dostupni su udenicima i roditeljima na mreZnoj stranici Skole.

3. ELEMENTI VREDNOVANJA VLADANJA UCENIKA su:

a) odnos u¢enika prema radu i uéenju

b) odnos u€enika prema drugim uéenicima

¢) odnos uéenika prema uéiteljima i ostalim djelatnicima te posjetiteljima Skole

d) odnos uéenika prema imovini, druStvenom i prirodnom okruZenju te poStivanje

Pravilnika o kuénom redu Skole
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4. KRITERIJI VREDNOVANJA VLADANJA UCENIKA po pojedinim elementima:

a) ODNOS UCENIKA PREMA RADU I UCENJU

UZORNO

DOBRO

LOSE

Ucenik REDOVITO...

Ucenik POVREMENO...

Ucenik UCESTALO....

I....pohada i ne kasni na
nastavu te na ostale oblike
odgojno-obrazovnog rada u
skoli

1...neopravdano izostaje i/ili kasni na
nastavu te na druge oblike
odgojno-obrazovnog rada u Skoli, tj.
izostao je neopravdano do 8 sati

1...ne pohada i/ili kasni na nastavu te na
ostale oblike odgojno-obrazovnog rada u
gkoli, tj. izostao je neopravdano 8 i vise sati

2....ima primjeren i odgovoran
odnos prema ucenju i radu
(izvrsava dogovorene zadatke,
pise domace zadace, nosi
potreban pribor i opremu)

2...ima neprimjeren i neodgovoran odnos
prema ucenju i radu (ne izvrSava
dogovorene zadatke i ne piSe domace
zadace, ne nosi potreban pribor i opremu),
ali reagira na poticaj ucitelja/struénog
suradnika i nastoji promijeniti taj odnos

2...ima neprimjeren i neodgovoran odnos
prema ucenju i radu {ne izvrSava
dogovorene zadatke, ne piSe domace zadace,
ne nosi potreban pribor i opremu)te ni na
poticaj ucitelja/struénog suradnika ne nastoji
promijeniti taj odnos

3....poStuje dogovorena pravila
ponaSanja za vrijeme nastave i
drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada u
Skoli te odmora (aktivno
sudjeluje u radu, pozorno prati
nastavu, pristojan je u
komunikaciji s uéiteljima i
drugim ucenicima, svojim
ponaSanjem pridonosi radnoj
atmosferi i kvaliteti uCenja u
razredu)

3...ne postuje dogovorena pravila
ponaSanja za vrijeme nastave i drugih
oblika odgojno-obrazovnog rada u Skoli te
odmora (ometa nastavni proces svojim
ponasanjem, neprimjereno komunicira s
uciteljima i drugim udenicima, naruSava
radnu atmosferu i negativno utjeCe na
kvalitetu ucenja u razredu)

3...ne postuje dogovorena pravila ponaSanja
za vrijeme nastave i drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada u Skoli te odmora
(ometa nastavni proces svojim ponaSanjem,
neprimjereno komunicira s uciteljima i
drugim ulenicima, narusava radnu atmosferu
i negativno utjee na kvalitetu uCenja u
razredu)

4...suraduje, sudjeluje u

4...odbija suradnju, timski rad, zajednicke

4...0dbija suradnju, timski rad, zajednicke
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timskom radu, zajednickim
aktivnostima i pomaze drugim
udenicima u uéenju te ih potice
na ukljucivanje

aktivnosti i pomo¢ drugim udenicima, ali
prema potrebi prihvaca poticaj za
uklju€ivanje

aktivnosti i pomo¢ drugim udenicima te se
ne ukljucuje niti na poticaj

5...prihva¢a odgovornost za
svoje postupke i za rezultate
svog ucenja i rada te je
spreman ispraviti pogreske i
reagira

promjenom ponasanja

5...treba poticaj za prihvadanje
odgovornosti za svoje postupke i

za rezultate svog udenja za rezultate svog
ucenja i rada te ispravljanje pogreSaka i
promjenu ponasanja

5...ne prihvaca odgovornost za svoje postupke
niti za rezultate svog udenja i rada te ne Zeli
ispraviti svoje pogreske

b) ODNOS UCENIKA PREMA DRUGIM UCENICIMA

UZORNO

DOBRO

LOSE

Uéenik REDOVITO...

Ucenik POVREMENO...

Ugenik UCESTALO....

1...prijateljski se odnosi prema
drugim udenicima i spreman je
pomodi

1...treba poticaj za prijateljsko
ponasanje 1 pomaganje drugim
ucenicima

1...ne pokazuje prijateljski odnos prema
drugim ucenicima, nije im spreman pomodi,
te ne reagira i ne mijenja takav odnos ni na
poticaj

2...svojim ponaSanjem i nacinom
komuniciranja s drugim udéenicima
predstavlja uzor

2...ne pokazuje primjereno ponasanje
i primjereni nacin komuniciranja s
drugim ucenicima

2...pokazuje neprimjereno pona$anje i nain
komunikacije s drugim udenicima, te se oni
zbog toga osjecaju loSe (namecée drugima
svoju volju, vice, koristi vulgarne izraze,
vrijeda, ruga se, prijeti, gura, udara, ...)

3...postuje prava i razli¢itosti drugih
uéenika i ima visoko razvijenu
toleranciju

3...ne postuje prava i razliditosti
drugih ucenika, te iskazuje
netoleranciju prema drugima

3...ugroZava prava i ne poStuje razli¢itosti
drugih udenika, te iskazuje netoleranciju
prema drugima

4...ne izaziva sukobe i nije
nasilan prema drugim udenicima te
nastoji

sprijeciti/rijeSiti sukobe 1/ili

4...izaziva sukobe i/ili je nasilan
prema drugim ucenicima te sukobe
i/ili nasilje medu udenicima ne
sprjecava/rjeSava na prihvatljiv nacin

4...izaziva sukobe i/ili je nasilan prema
drugim udenicima, te sukobe i/ili nasilje ne
sprjeava/tjeSava na prihvatljiv nacin
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nasilje medu ucenicima na prihvatljiv
nadin

5...prihvaéa, aktivno sudjeluje i
dobro suraduje u zajednickim
aktivnostima s drugim ufenicima
(humanitarne i druge akcije, projekti,
volontiranje i sol.)

5...ne prihvaéa i ne sudjeluje
aktivno u zajednickim
aktivnostima s drugim ucenicima
(humanitarne i druge akcije,
projekti, volontiranje i sol.), ali
prema potrebi prihvaca poticaj za
uklju¢ivanje

5...ne prihvaca i ne sudjeluje aktivno u
zajedniCkim

aktivnostima s drugim ucenicima
(humanitarne akcije, projekti, volontiranje i
sol.), te se ne ukljucuje ni na poticaj

6...prihvata odgovornost za svoje
pogredke u ponasanju prema drugim
uéenicima i spreman ih je ispraviti

6...ne prihvaca odgovornost za svoje
pogreske u ponasanju prema drugim
udenicima i treba poticaj za njihovo
ispravljanje

6...ne prihvaca odgovornost za svoje
pogreske u ponasanju prema drugim
udenicima i nije ih spreman ispraviti, sklon
je optuzivati druge i prebacivati odgovornost
na njih

7...ne ponavlja pogreske na koje
je upozoren

7...ponavlja pogreske na koje je
vec upozoren, ali ih nakon
upozorenja ispravlja i ne ponavlja

7...ponavlja pogreske unato¢ upozorenjima o
neprimjerenosti pona$anja i poticajima da ih
ispravi

8. Ulenik svojim ponaSanjem ugrozava
svoju i sigurnost drugih udenika.

¢) ODNOS UCENIKA PREMA UCITELJIMA I OSTALIM DJELATNICIMA SKOLE

UZORNO

DOBRO

LOSE

Ucenik REDOVITO...

Ucenik POVREMENO...

Ugenik UCESTALO...

1...kulturno se ponasa i na primjeren

djelatnicima, te gostima Skole

na¢in komunicira s uciteljima i drugim

1...ne ponaSa se kulturno i ne
komunicira na primjeren nacin s
uditeljima i drugim djelatnicima te
gostima Skole

1...ne ponasa se kulturno i ne
komunicira na primjeren nacin s
uditeljima i drugim djelatnicima te
gostima Skole
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2...pozitivno reagira i postuje upute i
zahtjeve koje mu ucitelji /ili drugi
djelatnici Skole postavijaju, a koji su u
skladu s pravnim propisima,
Pravilnikom o kuénom redu Skole i
Statutom Skole

2...ne reagira 1 ne poStuje upute i
zahtjeve koje mu uéitelji i/ili drugi
djelatnici Skole postavljaju, a koji su u
skladu s pravnim propisima,
Pravilnikom o kuénom redu Skole i
Statutom

Skole

2...ne reagira i ne poStuje upute i
zahtjeve koje mu uditelji i/ili drugi
djelatnici Skole postavljaju, a koji su u
skladu s pravnim propisima,
Pravilnikom o kuénom redu Skole i
Statutom Skole

3...uvaZava autoritet ucitelja i drugih
djelatnika Skole

3...ne uvaZzava autoritet ucitelja i drugih
djelatnika Skole

3...ne uvaZava autoritet ucitelja i drugih
djelatnika Skole

4...ne ponasa se nasilno prema
uditeljima i drugim djelatnicima Skole
(ne vife, ne vrijeda, ne prijeti, ne
snima neovlaSteno, ne Koristi Internet i
druge

medije za vrijedanje inaruSavanje ugleda
Skole i djelatnika Skole...)

4...ponasa se nasilno prema uditeljima i
drugim djelatnicima Skole (vice,
vrijeda, prijeti, neovlasteno snima,
koristi Internet i druge medije za
vrijedanje i naruSavanje ugleda Skole i
djelatnika Skole...), ali kada pogrijesi,
prihvaéa upozorenje i odgovornost te
se trudi ispraviti i ne ponoviti
neprimjereno ponaanje

4...ponada se nasilno prema uciteljima i
drugim djelatnicima Skole (vie,
vrijeda, prijeti, neovlasteno snima,?,
koristi Internet i druge medije za
vrijedanje i narufavanje ugleda Skole i
djelatnika Skole...), ali ne prihvaca
odgovornost i unato¢ upozorenjima
ponavlja neprimjereno ponaSanje

d) ODNOS PREMA IMOVINI, DRUSTVENOME I PRIRODNOM OKRUZENJU, POSTIVANJE PRAVILNIKA O

KUCNOM REDU SKOLE

UZORNO

DOBRO

LOSE

UCENIK REDOVITO...

UCENIK POVREMENO...

UCENIK UCESTALO...

1...vodi brigu, ¢uva ine uni$tava vlastitu
i tudu imovinu (drugih ucenika,
$kolsku, javnu) u

unutarnjem i vanjskom prostoru

skole

I...ne vodi brigu, ne ¢uva i/ili unidtava
vlastitu i tudu imovinu (drugih uéenika,
Skolsku, javnu) u unutarnjem i vanjskom
prostoru

skole

1...ne vodi brigu, ne ¢uva i/ili uniStava
vlastitu i tudu imovinu (drugih udenika,
Skolsku, javnu) u unutarnjem i vanjskom
prostoru

Skole

2...doprinosi ugledu Skole i kulturno se
ponasa u raznim prigodama (8kolske

2...naruSava ugled Skole i ne ponasa se
kulturno u raznim prigodama ( 3kolske

2...narusava ugled Skole i ne ponasa se
kulturno u raznim prigodama (¥kolske
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priredbe, ekskurzije i izleti, posjeti
izvan Skole, projekti i dr.)

priredbe, ekskurzije i izleti, posjeti
izvan Skole, projekti i dr.)

priredbe, ekskurzije i izleti, posjeti
izvan Skole, projekti i dr.)

3...poStuje zabranu unoSenja i/ili
koriStenja zabranjenih sredstava prema
Pravilniku o kuénom redu Skole u
unutrasnji i vanjski prostor Skole
(mobitela, video igara, alkohola, cigareta,
dr. sredstava ovisnosti, tiskovina
nepocudnog sadrzaja, ...)

3...ne poStuje zabranu unoSenja ifili
koristenja zabranjenih sredstava

prema Pravilniku o kuénom redu Skole u
unutradnji i vanjski prostor Skole
(mobitela, video igara, alkohola, cigareta,
dr. sredstava ovisnosti, tiskovina
nepocudnog sadrZaja, ...)

3...kr§i zabranu unoSenja i/ili koristenja
zabranjenih sredstava prema Pravilniku
0 kuénom redu Skole u unutradnji i
vanjski prostor Skole (mobitela, video
igara,

alkohola, cigareta, dr. sredstava

ovisnosti, tiskovina nepocudnog

sadrZaja, ...)

4...poStuje obvezu noSenja i koristenja
posebne obuce za boravak u unutarnjem
prostoru $kole (papuce)

4...ne postuje obvezu nodenja i koristenja
posebne obuce za boravak u unutarnjem
prostoru 8kole (papuce)

4.. krSi obvezu nosenja i koriStenja
posebne obuée za boravak u unutarnjem
prostoru skole (papuce)

5...pokazuje visoku razvijenu drustvenu
i ckolosku svijest i ponasa se u skladu
s njome te vodi brigu o drudtvenom i
prirodnom okruZju (kao $to su Skolski vrt,
skolsko dvoriste, igraliste, autobusno
stajaliste,...)

5...pokazuje nerazvijenu druStvenu i
ekoloku svijest, ne vodi brigu o
drutvenome i prirodnom okruZju (kao
§to su Skolski vrt, $kolsko dvoriste,
igraliste, autobusno stajaliste,...), ali na
poticaj prihvaca odgovornost i mijenja
ponasanje

5...pokazuje nerazvijenu drustvenu i
ekologku i svijest, ne vodi brigu o
druStvenome i prirodnom okruZju (kao
§to su $kolski vrt, Skolsko dvoriste,
igralidte, autobusno stajaliste,...), te ne
prihvaéa odgovornost i ne mijenja
ponasanje ni nakon upozorenja

6...svojim ponaSanjem prema
drudtvenom i prirodnom okruzju daje
primjer drugim udenicima, upozorava ih
na neprimjerena ponaSanja i nastoji
pozitivno djelovati

6...u situacijama neprimjerenog odnosa
drugih udenika prema dru$tvenome i
prirodnom okruZju je promatra¢, ne
reagira i ne potife pozitivna ponaSanja

6...svojim ponaSanjem prema
dru$tvenome i prirodnom okruzju daje
lo§ primjer drugim ucenicima

REDOVITO zna& da udenik nikada nije zapisan, ili je opravdano zapisan do 3 puta tijekom nastavne godine zbog

kr§enja navedenih pravila o éemu evidenciju vodi razrednik.

POVREMENO znati da je ucenik opravdano zapisan do 4 do 6 puta tijekom nastavme godine zbog kréenja navedenih

pravila o &emu evidenciju vodi razrednik.
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Elementi i kriteriji za vrednovanje vladanja uéenika

UCESTALO zna&i da je ugenik opravdano zapisan 7 i viSe puta tijekom nastavne godine zbog krienja navedenih pravila o

¢emu evidenciju vodi razrednik.
3. ZAVRSNE ODREDBE:

Poletna ocjena vladanja ufenika je najviSa ocjena koja se postupno, u skladu s prethodno navedenim kriterijima,

sniZava.
UZORNO VLADANJE ima ucenik za kojega uz navedene kriterije vrijedi sljedece:

1. Ugenik redovito podtuje Pravilnik o kuénom redu Skole, Statut Skole te $kolska i razredna pravila u cijelosti.
2. UCenik nema izredenu pedagosku mijeru tijekom tekude nastavne godine.
3. Uzomo vladanje moZe imati ucenik kojemu je izreCena pedagodka mjera Opomene, ali
uz uvjet da je preuzeo odgovornost i popravio ponasanje zbog kojeg mu je izredena mijera.
4. Uenik kojemu je izreCena Opomena, a koji nije preuzeo odgovornost za svoje ponaSanje
i ponavlja ponaSanje zbog kojeg je dobio navedene pedagoske mjere, ne moZe imati uzorno

vladanje.
DOBRO VLADANJE ima udenik za kojeg uz navedene kriterije vrijedi sljedece:

1. Uéenik povremeno ne postuje i krsi Pravilnik o kuénom redu Skole te 8kolska i razredna pravila.
2. UCeniku je tijekom nastavne godine izreena pedago$ka mjera Opomene, nakon &ega

ucenik nije prihvatio odgovornost i nije popravio ponaSanje zbog kojega mu je izreCena mijera.
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Elementi i kriteriji za vrednovanje vladanja uCenika

W
3. Dobro vladanje moZe imati uéenik kojemu je izretena mjera Ukora, ali uz uvjet da je

u¢enik prihvatio odgovornost i popravio svoje ponaSanje.
4. Uenik kojemu je izretena mjera Ukora, a koji nije preuzeo odgovornost za svoje

ponasanje i ponavlja ponadanje zbog kojega je dobio navedenu pedagosku mjeru, ne moZe imati

dobro vladanje.
LOSE VLADANIJE ima uéenik za kojeg uz navedene kriterije vrijedi sljedeCe:

1. Utenik udestalo ne postuje i kr§i Pravilnik o kuénom redu Skole te Skolska i razredna pravila.
2. LoSe vladanje ima ulenik kojemu je izreCena mjera Ukora i/ili Strogog ukora, nakon Cega ucenik nije

prihvatio odgovornost i nije popravio ponaSanje zbog kojega mu je izreCena mjera.

STUPANJE NA SNAGU
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i i mreZznoj stranici Skole.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploci Skole dana 11.3.2026. godine, a stupio je na snagu 19.3.2026. godine.

SKOLSKOG ODBORA:
SnjezanaCemp th}Vuhc .}lCltel_]lcaRN

RAVNATELIJICA
Sonja Vuljak, dipl.ug.
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