OSNOVNA ŠKOLA MIHOVIL PAVLEK MIŠKINA
ĐELEKOVEC
MIRKA VIRIUSA 28, 48316 ĐELEKOVEC

KLASA: 112-02/25-01/1
URBROJ: 2137-77-25-4
Đelekovec, 20.1.2025.

POZIV
NA USMENI RAZGOVOR ODNOSNO INTERVJU ZA RADNO MJESTO ČISTAČ/ICA-SPREMAČ/ICA 
(određeno, nepuno radno vrijeme - 20 sati tjedno-zamjena)

Način procjene odnosno testiranja:
Na temelju članka 8. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Mihovila Pavleka Miškine Đelekovec (KLASA: 003-05/19-01/02, URBROJ: 2137-77-19-1) od 27.3.2019.) sa kandidatima koji su dostavili potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete natječaja za popunjavanje radnog mjesta čistač/ica-spremač/ica na određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno (zamjena) obavit će se usmeni razgovor odnosno intervju. 
Ako kandidat/kinja ne pristupi usmenom razgovoru odnosno intervjuu smatra se da je odustao/la od prijave na natječaj. 
[bookmark: _GoBack]Svi kandidati/kinje dužni su sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu iskaznicu ili putovnicu).
Vrijeme i mjesto procjene odnosno testiranja:
Usmeni razgovor odnosno intervju održat će se u petak 23.1.2025. s početkom u 11:30 sati  u prostorijama Osnovne škole Mihovil Pavlek Miškina Đelekovec na adresi Mirka Viriusa 28, 48316 Đelekovec

Područja usmenog vrednovanja odnosno razgovora:
Usmeno vrednovanje odnosno razgovor provest će se iz područja poznavanja i primjene propisa iz djelokruga rada i to iz sljedećih izvora: 
1. Godišnji plan i program rada OŠ Mihovil Pavlek Miškina Đelekovec objavljen na web stranici(http://os-mpavlek-miskina-djelekovec.skole.hr/upload/os-mpavlek-miskina-djelekovec/images/static3/989/attachment/Godisnji_plan_i_program_rada_OS_M.P.Miskina__elekovec_2024_2025.pdf),
2. Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta OŠ Mihovil Pavlek Miškina Đelekovec objavljen na web stranici (https://os-mpavlek-miskina-djelekovec.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1453/2024/08/Pravilnik_o_sistematizaciji_radnih_mjesta_2024.pdf).

                                                                
                                                                    Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje 
