Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli {,Narodne
novine” broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22. i 156/23.), €élanka 13. Pravilnika o radu Osnovne gkole
Mihovil Pavlek Miskina Delekovec, ravnateljica Osnovne $kole Mihovil Pavlek Migkina
Delekovec, raspisuje:

NATIECAJ

za radno mjesto struéni radnik na tehnickom odrZavanju - koji/a obavlja poslove
domara/loZaca - 1 izvriitelj /ica na odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno

UVIETI:

- opéi i posebni sukladno Zakonu o radu (,Narodne novine”, broj 93/14, 127/17, 98/19,
151/22, 46/23. i 64/23.), Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli
(,Narodne novine”, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17 68/18, 98/19, 64/20, 151/22. 1 156/23.)

- sukladno Pravilniku o radu Osnovne Skole Mihovil Paviek Miskina Delekovec, uvjeti za
radno mjesto strucni radnik na tehnickom odrzavanju su: zavrSena srednja $kola tehnicke
struke te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada
(uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o radu)
te polozen strucni ispit za loZaca centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima
upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima.

Uz prijavu za natjecaj kandidat/kandidatkinja treba priloZiti:

- vlastoruéno potpisanu zamolbu,

- Zivotopis,

- dokaz o stecenoj struénoj spremi (preslika),

- dokaz o drzavljanstvu (preslika),

- uvjerenje da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa prema &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u oshovnoj i
srednjoj Skoli (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja),

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natje¢aja).

Mjesto rada: Osnovna Skola Mihovil Paviek Miskina Pelekovec, Mirka Viriusa 28, 48 316
Pelekovec, a po potrebi i u Podruénoj skoli Imbriovec 100, 48 316 Pelekovec.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno é&lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (“Narodne novine” broj 82/08. i 69/17.). lzrazi koji se koriste u
natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na
Zenske osobe.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u preslici ili kao elektronicki zapis.

Prijave se podnose preporu¢eno postom ili predaju osobno u zatvorenoj omotnici na
sljede¢u adresu: Osnovna Skola Mihovil Pavlek Miskina Delekovec, Mirka Viriusa 28, 48 316
Pelekovec, s napomenom ,Za natjeéaj — struéni radnik na tehnickom odriavanju “.
Rok za podnodenje prijava je 8 dana od dana objave natjeaja, odnosno do 20.12.2024.
godine.



Ako kandidati ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni su na
nju se pozvati u prijavi za natjeaj i uz prijavu priloZiti dokaze o istom. Navedeni kandidati
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine”
broj 121/17, 98/19, 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (,Narodne novine” broj 84/21.), ¢lanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih i
civilnih invalida rata (,Narodne novine” broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine” broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20.) duna je u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®,
br. 121/17, 98/19, 84/21. i 156/23.), uz prijavu na natjetaj duZan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti
prilikom zapo$ljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
&lanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanie/Popis%
20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeaj duZan je priloZiti sve dokaze
0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv
a
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%200%20civilnim%
20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“, broj
157/13, 152/14, 39/18. i 32/20.) duzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo te
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju clanka 48. Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13. i 98/19.) duZan je uz prijavu priloZiti



sve dokaze o ispunjavan ju traZenih uvjeta, potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i
dokaz 0 tome na koji je nacin prestao radni odnos.

Za kandidate prijavlijene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te &ije su
prijave pravodobne i potpune provest ¢e se usmeno vrednovanje i razgovor. Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj ( u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne Skole Mihovil Paviek MiSkina Delekovec. Kandidat koji nije pristupio
usmenom vrednovanju, ne smatra se kandidatom.

Sadrzaj usmenog vrednovanja, vrijeme i mjesto odrZavanja vrednovanja bit ¢e objavljeno
najmanje dva dana prije dana odredenog za vrednovanje na web stranici Osnovne $kole
Mihovil Paviek Miskina Delekovec hitp://os-mpaviek-miskina-djelekovec.skole.hr.

Ilznimno, usmeno vrednovanje ¢e se provesti i za kandidate koji ne ispunjavaju uvjete iz
natjeCaja, ako se na natjecaj nije javio nitko tko ispunjava uvjete iz natjecaja, ali je nuzno
zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu zaposliti osobu na odredeno vrijeme.

Usmeno vrednovanje kandidata ocjenjuje se ocjenom od 1 do 10 te se na temelju toga
sastavlja rang lista i izvjeS¢e o provedenom postupku.

Odluku o zasnivanju radnog odnosa donosi ravnateljica uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora. '

Prijavom na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj skoli Mihovil Pavlek Migkina
Delekovec za prikupljanje, koristenje i cbradu svih dostavljenih podataka u svrhu provedbe
natjecaja sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka (Opéa uredbe (EU)
2016/679 o zastiti osobnih podatka i Zakon o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(,Narodne novine” broj 42/18).

Ovaj Javni natjeCaj objavit ¢e se 12.12.2024. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne 3kole
Mihovil Pavlek Miskina Belekovec.

KLASA: 112-02/24-01/9
URBROJ: 2137-77-24-1

U belekovcu, 12.12.2024. RAVNATELJICA:







